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Quanti siamo?

Al 1° gennaio 2021 406
Cancellazioni anno 2021 -6

Cessazione per decesso -1

Trasferiti ad altri Ordini 2021 -1

Nuovi iscritti anno 2021 - persone fisiche +11

Nuovi iscritti anno 2021 - persone giuridiche 0

Trasferiti da altri Ordini 2021 0

Al 31 dicembre 2021 409

Albo al 31 dicembre 2021

di cui 2 sospesi per morosità  e 9 iscritti emeriti (oltre i 50 anni di iscrizione ad albo/oltre 75 anni di età)

Ad oggi ci sono 419 persone fisiche iscritte e 3 persone giuridiche
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Attività svolte nel 2021

Con Torino e Città Metropolitana

Animazione forum corso di formazione sul significato e le sfide dello sviluppo sostenibile
Progetto TOP Metro - Corona Verde

Osservazioni al Piano Strategico dell'Infrastruttura Verde

Verde Città 
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Attività svolte nel 2021

Partecipazioni come Ordine di Torino

PROBEST – Progetto Bioeconomia, salute e territorio  https://www.goprobest.it/

Rappresentante per accordo CONAF – CUFAA

Adesione a protocollo acquisti pubblici ecologici «A.P.E.» con Città Metropolitana

Rapporti con ADAF – associazione dottori in scienze agrarie, forestali, alimentari
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Attività svolte nel 2021

Gestione amministrativa

concorso per sostituzione della figura di segretaria dell’Ordine
causa pensionamento della signora Ivana Rossetti 

assunzione signora Isabella Zanchi

convenzione per servizio segreteria verso Ordine di Aosta

Rinnovo cariche

elezioni online per rinnovo consiglieri 

definizione cariche consiglio (con deleghe specifiche)

nomina consiglio di disciplina
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Federazione 

Interregionale degli 

Ordini di Piemonte e Valle 

d’Aosta

Siglata convenzione per attività di servizio segreteria di Federazione
da parte del personale dell’Ordine di Torino

Iscritti a fine 2021

Alessandria 101 11%

Aosta 49 5%

Asti 58 6%

Biella-Vercelli 87 9%

Cuneo 162 17%

Novara e VCO 93 10%

Torino 409 43%

Totale 959
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Attività come Federazione Interregionale degli Ordini Piemonte e Valle d’Aosta

Abbiamo contributo, in termini di risorse umane, 
ad organizzare alcuni corsi a pagamento:

➢ Metodi statistici per dati forestali-agronomici-vegetazionali
➢ Certificare la qualità della biomassa legnosa a scopo 

energetico
➢ Corso di specializzazione di estimo rurale, legale e ambientale
➢ La valutazione di stabilità degli alberi: verso un approccio 

tecnico e scientifico coerente con la normativa vigente

Abbiamo inserito proposte nel Piano di Formazione 2022 
che FODAF ha presentato al CONAF a fine anno:

• Progettare gli esboschi con 
gru a cavo 

• Sottoprodotti o rifiuti? La 
corretta gestione di materiali 
di risulta che derivano da 
lavori agricoli e forestali

• Buone pratiche nella gestione 
del legno locale - applicazione 
dei CAM

• Progettazione palificate per 
ingegneria naturalistica

• Progettare costruzioni in 
legno

• Benessere animale - il ruolo 
del dottore agronomo

• Ciclo di seminari su rischio 
arboreo

• Servizi ecosistemici
• Consulenze e CAA
• Corsi per certificatori 4.0
• Nuovi strumenti per 

comunicare la professione

Rapporti Istituzionali con Università, Regione Piemonte, …

Formazione per iscritti
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BILANCIO CONSUNTIVO 2021
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QUOTA ADESIONE ALBO 2022

SISTEMA DI PAGAMENTO E SCADENZE

In sede di riunione di Consiglio si è deliberato che l’importo della quota di iscrizione all’Albo per il 2022 non subirà

aumenti e l’importo è stato fissato in € 170,00 con scaglioni crescenti in caso di rimando del pagamento a data successiva

alla scadenza fissata.

Verranno avviate le procedure per la riscossione tramite avvisi PagoPA: la modalità è la stessa già̀ collaudata lo scorso

anno, nel rispetto della normativa vigente che impone agli enti pubblici di predisporre avvisi di pagamento per gli incassi

programmabili.
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QUOTA ADESIONE ALBO 2022

SISTEMA DI PAGAMENTO E SCADENZE

Ogni iscritto riceverà̀ dalla Banca Popolare di Sondrio, sulla propria casella di mail ordinaria, un “avviso di pagamento” che

si potrà̀ pagare nella modalità più comoda per ciascuno tra quelle indicate sul modulo stesso (banca, PT, tabaccherie,

codice QRCode, etc).

La prima data di scadenza sarà il 16 MAGGIO 2022, dopo tale prima data l’importo cambierà a seconda della scadenza che

ognuno sceglierà.

Frola

entro il 16 maggio 2022 euro 170

entro il 15 giugno 2022 euro 175

entro il 15 luglio 2022 euro 180

entro il 31 agosto 2022 euro 195

dal 1° settembre 2022 euro 230
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BILANCIO PREVENTIVO 2022
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Attività in corso e previste per il 2022

Il programma di lavoro per il quadriennio 21-25 l’abbiamo definito in Consiglio attraverso delle riflessioni da cui sono 

emersi due temi con sedici proposte collegate, per ognuna delle quali sono stati valutati: limite - superamento del limite 

- risorse umane - risorse economiche – tempi – possibili evoluzioni – livello di competenza

Tema 1 : avvicinare gli iscritti più giovani alla vita ordinistica e professionale

la comunicazione sui social, gli esami di stato, la promozione di tirocini e stage, la partecipazione a open day universitari, 

formazione specifica metaprofessionale per neoiscritti, creare sportelli su social per laureandi, organizzare assemblea 

con momenti di networking informali

Tema 2: promuovere la figura dell’agronomo e del forestale presso i potenziali clienti (pubblici e privati)

la partecipazione a eventi, concorsi di idee tra gli iscritti per raccontare la vita professionale, coinvolgimento iscritti che 

lavorano nella PPAA, promozione figura professionale presso gli enti territoriali, ricerca sulla storia dell’ordine
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Rapporti con altri Ordini – Commissioni 

CONSULTA degli ORDINI e dei COLLEGI PROFESSIONALI di TORINO

La Consulta è un "ente senza fine di lucro che opera a livello provinciale in conformità alle norme

istitutive degli Ordini associati nel rispetto dell'autonomia di ciascuno e nella consapevolezza

delle rispettive funzioni, al fine di coordinare la presenza istituzionale delle categorie

professionali".

I professionisti in Italia sono 1,4 milioni, rappresentano il 6% degli occupati e contribuiscono al 
12% del Pil. 
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Rapporti con altri Ordini – Commissioni 

CONSULTA degli ORDINI e dei COLLEGI PROFESSIONALI di TORINO

La Consulta si compone dei Presidenti degli Ordini e Collegi professionali operanti nella circoscrizione territoriale della
Camera di commercio di Torino come segue:

Ordine Agronomi e Dottori Forestali Ordine dei Consulenti del lavoro ,

Collegio Agrotecnici e Agrotecnici Laureati Ordine Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili

Ordine Architetti, Pianificatori, Paesaggisti e Conservatori Collegi Geometri e Geometri Laureati

Ordine Avvocati Ordine degli Ingegneri

Collegio Periti Agrari e Periti Agrari Laureati Ordine dei Medici Veterinari

Collegio Periti Industriali e Periti Industriali Laureati Collegio Ostetriche

Ordine Notai Ordine Farmacisti

Ordine Medici Chirurghi ed Odontoiatri Collegio Infermieri, Assistenti Sanitarie Visitatrici

Collegio Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e Vigilanti dell’Infanzia

Frola
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Rapporti con altri Ordini – Commissioni 

CONSULTA degli ORDINI e dei COLLEGI PROFESSIONALI di TORINO

1. La Consulta esercita funzioni di tipo consultivo, formulando giudizi e/o valutazioni indirizzati alla Camera di Commercio

relativi alla promozione di una più stretta connessione tra impresa e mondo dei professionisti, essenziale nel supportare

le aziende nei percorsi di crescita, innovazione e apertura internazionale con riferimento alla mission della Camera di

Commercio.

2. Esercita altresì funzioni di tipo consultivo in materia di semplificazione degli adempimenti.
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Rapporti con altri Ordini – Commissioni 

Comitato Consultivo Tecnico dell’Osservatorio del Mercato Immobiliare. 

Il C.C.T. ha funzione informativo-consultiva nell’ambito provinciale sui dati tecnico economici relativi ai valori degli

immobili ed esprime pareri sull’andamento del mercato immobiliare locale, fornendo così indicazioni utili, ma non

vincolanti, all’Ufficio prima della definitiva validazione delle quotazioni di mercato.
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Città di Torino

Incontro con Assessore Francesco Tresso e rappresentanti della Città (Area Verde; Area Ambiente) (feb 2022)

Proposta di organizzazione di due eventi in collaborazione con l’ODAF: uno su Piano I.V. - Piano Resilienza 

climatica; l’altro su consumo di suolo – invarianza idraulica

Previsti incontri di approfondimento

Per eventuali suggerimenti (opportunità per agronomi-forestali): scrivere una mail alla Segreteria dell’Ordine 

con oggetto “Eventi in collaborazione con Città di Torino”
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Città Metropolitana di Torino

Adesione al nuovo Protocollo A.P.E. (Acquisti Pubblici Ecologici)

http://www.cittametropolitana.torino.it/cms/ambiente/agenda21/ape/ape

Comitato di Gestione: previsti incontri per il “programma di attività” (es. specifiche tecniche; 

formazione; scambio di buone pratiche...)

Per eventuali suggerimenti (opportunità per agronomi-forestali): scrivere una mail alla Segreteria dell’Ordine 

con oggetto “Protocollo APE”
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Formazione

a fine anno scade il III triennio 

formativo obbligatorio 2020-2022
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Formazione

Verifica la situazione 

sul SIDAF!
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Per i neo-iscritti

Il triennio può essere disallineato

L’obbligo di formazione parte dal 1 gennaio dell’anno 
successivo a quello di iscrizione

Entro l’anno successivo a quello di prima iscrizione, i 
nuovi iscritti devono acquisire almeno 1 CFP derivante 
da attività formative metaprofessionali
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Come far accreditare un evento formativo

Inviare mail all’Ordine territoriale almeno 20 gg prima dello svolgimento dell’evento

Nella mail si deve specificare:

a) Denominazione dell’ente/azienda e breve descrizione 
dell’attività svolta 

b) Nominativo del Referente per l’evento (per contatti 
organizzativi)

c)  Descrizione-presentazione dell’evento di cui si chiede il 
patrocinio con indicazione chiara del programma e dei tempi 
di lavoro

Il tutto ovviamente può essere contenuto nella bozza del 
materiale pubblicitario dell’evento (locandine o altro).

Il logo di Federazione da inserire per il patrocinio dell’evento, 
con il settore disciplinare e i crediti formativi riconosciuti per i 
dottori Agronomi e Forestali, verrà fornito come risposta dalla 
nostra segreteria.



L’Ordine dei Dottori Agronomi e Forestali è un ente pubblico non economico

• Gli Ordini professionali sono enti pubblici non economici

• Rientrano dunque nel campo di applicazione della Legge 6 novembre 2012, n. 190 «Legge Anti-Corruzione», del Decreto 
legislativo 14 marzo 2013, n. 33 «Decreto Trasparenza»; nonché del Decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 “Decreto 
inconferibilità e incompatibilità”

• Rientrano nel campo di applicazione del Decreto legislativo 7 marzo 2005 n° 82 «Codice dell’amministrazione digitale»

• Rientrano nel campo di applicazione del Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 «Codice dei contratti pubblici»

• Tali enti sono soggetti alla disciplina legislativa generale per quanto attiene al regime degli atti che emanano 
nell’esercizio delle loro potestà pubblicistiche; al contempo, però, godono di una estesa autonomia (amministrativa, 
organizzativa, finanziaria), come riflesso della loro natura associativa

• E’ caratteristica propria degli Ordini di non gravare sulla spesa pubblica generale, ma di finanziarsi integralmente 
attraverso i contributi degli iscritti
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Prevenzione della corruzione, trasparenza, le basi normative

• Legge 6 novembre 2012, n. 190 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella 

Pubblica Amministrazione” - “Legge Anti-Corruzione”

• Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e 

diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni» - “Decreto Trasparenza”

• Decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 recante “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le 

pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico» - “Decreto inconferibilità e incompatibilità”

• Decreto legislativo 25 maggio 2016 n. 97 recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della 

corruzione, pubblicità e trasparenza»

• DL 31 agosto 2013, n. 101 recante “Disposizioni urgenti per il perseguimento di obiettivi di razionalizzazione delle pubbliche 

amministrazioni”

• Di fatto le linee guida sono comunque tracciate dall’ANAC (Autorità Nazionale Anti Corruzione), che fornisce indicazioni operative

• Benché con la delibera 777/2021 dell’ANAC siano state introdotte semplificazioni per l‘applicazione della normativa anticorruzione 

e trasparenza agli ordini e collegi professionali, la compliance alla normativa è comunque molto onerosa ed anche sproporzionata 

rispetto alle realtà sempre piuttosto piccole degli Ordini dei Dottori Agronomi e Forestali.
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Il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza

• Gli ordini professionali sono tenuti all’adozione di un Piano Triennale di prevenzione della corruzione e trasparenza 

(PTPCT): è il documento di natura “programmatoria” con cui ogni amministrazione o ente individua il proprio grado di 

esposizione al rischio di corruzione e indica gli interventi organizzativi (cioè le misure) volti a prevenire il rischio.

• L’individuazione e la conseguente programmazione di misure per la prevenzione della corruzione rappresentano la parte 

fondamentale del PTPCT.

• Spetta alle amministrazioni valutare e gestire il rischio corruttivo, secondo una metodologia che comprende l’analisi del 

contesto (interno ed esterno), la valutazione del rischio (identificazione, analisi e ponderazione del rischio) ed il 

trattamento del rischio (identificazione e programmazione delle misure di prevenzione). 

• Il RPCT è il soggetto titolare del potere di predisposizione e di proposta del PTPCT all’organo di indirizzo; in ogni caso la 

predisposizione del PTPCT avviene con il coinvolgimento dell’intera struttura organizzativa 

• Il Piano Triennale di Prevenzione della corruzione e della trasparenza, contenente la programmazione delle misure di 

prevenzione della corruzione da attuare nel triennio successivo deve essere adottato entro il 31 gennaio di ogni anno.

• Il Piano Triennale di Prevenzione della corruzione e della trasparenza deve essere pubblicato in formato aperto (ad 

esempio HTML o PDF/A) sul sito istituzionale di un’amministrazione o ente nella sezione “Amministrazione trasparente”
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Principali misure previste dal Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della 
Trasparenza – «storiche»

Misure di prevenzione generale:  Realizzazione sul sito della Sezione amministrazione trasparente

Misure di prevenzione specifica

Processo specifico Misura di prevenzione specifica

Formazione professionale continua Regolamento
Linee Guida Ordine Nazionale

Individuazione di professionisti su richiesta di terzi Tool di selezione informatizzato (database consultabile sul sito web); nessuna individuazione eseguita da 
parte dell’Ordine, ma sola messa a disposizione di dati forniti dai professionisti per la scelta da parte del 
cliente.
Pubblicità sul sito istituzionale della richiesta di terzi

Acquisti di materiale (anche per cassa) Richiesta di più preventivi per importi superiori a 500,00 euro; comparazione preventivi tra diverse ditte.

Gestione incarichi e consulenze acquisti
Delibera di Consiglio per ogni incarico, consulenza, mandato; incarichi esterni limitati a quelli necessari o 
imposti dalla normativa. I nominativi dei consulenti/prestatori di servizi essenziali sono consultabili nella 
sezione trasparenza del sito ODAF, con relativi compensi annui. Gli importi sono di entità ridotta.

Gestione richieste di pareri da parte di terzi sulla 
congruità delle parcelle emesse da Dottori Agronomi 
e Dottori Forestali iscritti ad ODAF Torino

Si seguono le procedure di cui alla circolare CONAF 1/13 del 15/01/2013 “Opinamento delle parcelle”
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Prevenzione della Corruzione, Trasparenza – obiettivi per il triennio 2022 - 2024

1. Maggiore partecipazione degli stakeholder all’attuazione della 
normativa anticorruzione e trasparenza ed integrazione tra il sistema di 
monitoraggio delle misure anticorruzione e i sistemi di controllo 
interno

2. Maggiore sensibilizzazione dei soggetti che a qualsiasi titolo 
gestiscono l’ente verso le tematiche di etica ed integrità. 

3. Censimento valutazione ed eventuale revisione di regolamenti, 
procedure e linee guida per lo svolgimento di ciascuna attività

4. Valutazione ed eventuale revisione dell’attività di monitoraggio del 
PTPCT.
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Matrice di valutazione del rischio corruttivo

Im
p

at
to

Impatto alto

Impatto medio

Impatto basso

Bassa Media Alta

Probabilità

Giudizio qualitativo sintetico di rischiosità

I valori di impatto e di probabilità di un evento correlato al rischio corruttivo vengono messi in 

correlazione secondo la seguente matrice, che fornisce il giudizio di rischiosità

Rischio basso

Rischio medio

Rischio alto
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Criticità emerse dalla valutazione del rischio, per l’individuazione di nuove misure

• In nessun caso è emerso un rischio alto; il rischio emerso è legato ad aspetti non di 
rilevanza oggettiva ma di maggiore necessità regolamentare; rischio moderato per le 
seguenti fattispecie su cui sono state elaborate nuove specifiche misure:

1. Valutazione corretta esecuzione di lavori, servizi, forniture, incarichi di collaborazione, 
consulenza, patrocini legali affidati

2. Valutazione della compliance del personale ai contenuti del PTPCT

3. Incasso quote di iscrizione – controllo morosità

4. Individuazione della spesa corrente, funzionale, autorizzazione alla spesa, pagamento

5. Al di fuori della valutazione del rischio, l’individuazione di professionisti su richiesta di 
terzi è un argomento oggetto di focus da parte di ANAC per gli Ordini professionali
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Principali misure previste dal Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della 
Trasparenza – nuove misure

Processo Misura Descrizione della misura
Erogazione 
sovvenzioni e 
contributi

Regolamentare
Regolamento specifico, criteri di erogazione e di monitoraggio, pubblicazione nella sezione 
Amministrazione Trasparente. Come da obiettivo di lungo periodo n.3 riportato nel presente 
Piano

Affidamenti lavori, 
servizi e forniture

Regolamentare
Regolamento indicante processo interno, nomina del RUP, criteri di scelta, richiesta del CIG, 
pubblicazione nella sezione amministrazione trasparente, valutazione corretta esecuzione. 
Come da obiettivo di lungo periodo n.3 riportato nel presente Piano

Incasso delle quote 
di iscrizione

Regolamentare
Definizione di una procedura standard approvata dal Consiglio per il controllo degli incassi 
delle quote di iscrizione.

Controllo delle 
morosità relative 
alle quote di 
iscrizione

Regolamentare Definizione di una procedura standard approvata dal Consiglio per il controllo delle morosità.

Rimborsi spesa ai 
consiglieri

Regolamentare

Regolamento specifico riportante criteri di individuazione della spesa corrente e dei rimborsi, 
nonché procedure di autorizzazione alla spesa e di controllo del pagamento; pubblicazione 
nella sezione Amministrazione Trasparente. Come da obiettivo di lungo periodo n.3 riportato 
nel presente Piano

Individuazione di 
professionisti su 
richiesta di terzi

Attività specifica

Documentata e periodica attività di ulteriore sensibilizzazione dei professionisti iscritti 
all’Ordine relativamente alla messa a disposizione dei propri dati di competenza professionale 
specifica al fine di incrementare l’efficienza del database di ricerca delle competenze proposto 
sul sito di ODAF Torino

Codice dei 
dipendenti (e dei 
Consiglieri)

Regolamentare

Adozione del Codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche
Amministrazioni e del Codice di comportamento specifico dei dipendenti e per quanto 
applicabile, dei Consiglieri, con rimandi al presente Piano; pubblicazione sul sito, consegna a 
dipendenti, Consiglieri, consulenti, incaricati, affidatari. Come da obiettivo di lungo periodo 
n.3 riportato nel presente Piano
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Prevenzione della Corruzione, Trasparenza: nuovi contenuti on line

• PTPCT 2022 – 2024

• Regolamento di gestione dei 3 accessi: documentale ai sensi 
della L. 241/90 e del DPR 184/2006, accesso civico ai sensi 
dell’art. 5, co. 1, D.LGS. 33/2013 e accesso generalizzato ai 
sensi dell’art. 5, co. 2 del D.LGS. 33/2013

• Scheda di relazione RPCT per il 2021

http://ordinetorino.conaf.it/content/altri-contenuti 
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Individuazione professionisti su richiesta di terzi: una possibile applicazione del tool «Consulta l’albo» del sito dell’Ordine
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Modifiche al sito agroforto:  Pagina di benvenuto e calendario delle attività

https://portal.agroforto.it/

https://portal.agroforto.it/
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Lettera di benvenuto ai nuovi iscritti

OGGETTO: lettera di benvenuto all’Ordine dei Dottori Agronomi e Forestali di Torino

Buongiorno cara/o collega,

l’Ordine dei Dottori Agronomi e dei Dottori Forestali di Torino ti da il benvenuto.

Sperando che sia cosa gradita, ci piacerebbe aiutarti a farti conoscere presso gli iscritti del nostro 
ordine, in modo da darti la possibilità di ampliare i contatti tra i colleghi che esercitano la libera 

professione.

E’ infatti nostra intenzione, nel prossimo futuro, di dedicare una pagina del nostro sito istituzionale 
ai nuovi iscritti, chiedendo loro di mandarci una breve descrizione delle proprie esperienze formative 

e professionali e delle principali aspirazioni di orientamento professionale.

Troverai in allegato a questa lettera, un format da compilare, con le informazioni che riteniamo siano 
utili per farti conoscere meglio.



Assemblea generale 25 marzo 2022



Assemblea generale 25 marzo 2022

Nuove voci nel motore di ricerca “Ricerca per competenze”:

•Anno di abilitazione: per chi volesse trovare giovani professionisti

•Possibilità di ospitare tirocinanti di breve durata (curriculari ) o di lunga durata 

(extracurriculari)

https://portal.agroforto.it/albo-dei-dottori-agronomi-e-dei-dottori-forestali

https://portal.agroforto.it/albo-dei-dottori-agronomi-e-dei-dottori-forestali
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Titolo professionale
Dottore forestale 204
Dottore Agronomo 202
Forestale Junior 5
Agronomo junior 5
Zoonomo 1
Altro 2

419
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Iscritti all'albo 
che non hanno 

compilato la 
scheda

65%

Iscritti che 
compilato la 

scheda 
personale

35%
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Posizione lavorativa

Svolge attività professionale oltre al lavoro dipendente 6

Svolge esclusivamente attività professionale 136

Dipendente pubblico 1

Dipendente privato 4

Non svolge attività oltre a quella di dipendente 1

148
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Tutela e valorizzazione del 
paesaggio comprese le 
relazioni paesaggistiche

13%

Studi e verifiche di impatto 
ambientale/strategica SIA -
VCA - VAS e Valutazione di 

incidenza
12%

Progettazione del verde e del 
paesaggio - cura del verde

10%

Formazione e divulgazione 
scientifica

9%Pianificazione 
forestale / 

progettazione e 
direzione lavori 

lotti boschivi
8%

Arboricoltura 
urbana -

valutazione 
stabilita alberi

8%

Consulenze/perizie di estimo 
urbano - rurale - forestale -

legale e ambientale
7%

Recuperi ambientali e 
bonifiche

6%

Difesa del suolo - regimazione 
delle acque

5%

Certificazione gestione 
forestale e tracciabilita legno

4%

Difesa 
fitosanitaria

5%

Produzioni vegetali ed arboree
5%

Assistenza per pratiche PSR e 
PAC - fascicoli aziendali

4%

Pianificazione territoriale e 
consulenza per piani regolatori

4%

I SETTORI 
ATTIVITA’ 
PIU’ 
DIFFUSI
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Settore attività

Tutela e valorizzazione del paesaggio comprese le relazioni paesaggistiche 37

Studi e verifiche di impatto ambientale/strategica SIA - VCA - VAS e Valutazione di incidenza 33

Progettazione del verde e del paesaggio - cura del verde 28

Formazione e divulgazione scientifica 25

Pianificazione forestale / progettazione e direzione lavori lotti boschivi 24

Arboricoltura urbana - valutazione stabilita alberi 23

Consulenze/perizie di estimo urbano - rurale - forestale - legale e ambientale 21

Recuperi ambientali e bonifiche 17

Difesa del suolo - regimazione delle acque 15

Certificazione gestione forestale e tracciabilita legno 13

Difesa fitosanitaria 13

Produzioni vegetali ed arboree 13

Assistenza per pratiche PSR e PAC - fascicoli aziendali 11

Pianificazione territoriale e consulenza per piani regolatori 11
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Settore attività

Analisi fisico-chimico-microbiologiche 1

Pianificazione faunistico-venatoria 1

Stima della risorsa idrica - progettazione di impianti idroelettrici - bacini irrigui - d'innevamento 1

Tutela dell'ambiente e conservazione della natura - piani di gestione aree protette 1

Autorizzazioni ambientali - AUA - AIA 0

Direzione - amministrazione - gestione - contabilità di imprese agrarie - zootecniche - forestali 0

Direzione lavori - contabilità e collaudi lavori pubblici e privati 0
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QUALIFICA

Mediatore professionista - DLgs 28/2010 e Dm 180/2010 0
Coordinatore della sicurezza nei cantieri mobili e temporanei - Dlgs 81/2008 s.m.i 8
Consulente fitosanitario - PAN - Attuazione della direttiva 2009/128/CE 10
Certificatore energetico - DGR Regione Piemonte 21/09/2015 3
Valutatore immobiliare - norma ISO 11558:2014 1
Tecnico competente in acustica iscritto alle liste - D.Lgs. 42/2017 1
Mediatore professionista - DLgs 28/2010 e Dm 180/2010 0
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CONSULENTE DEL TRIBUNALE

TORINO 33

IVREA 3
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Continuate a seguire il portale agroforto

Aggiornate i settori di attività e le qualifiche e segnalate eventuali problemi o incongruenze

Le modalità si accesso sono semplici, basta entrare nel login in alto a destra e seguire le 

istruzioni riportate nella circolare 6/2020 
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Tirocini

Dialogo con DISAFA e falsi miti da sfatare

Sul portale AgroForTo trovate: portal.agroforto.it

- Guida in 3 passi per stipulare la convenzione con UniTo

- Filtri di ricerca per individuare i professionisti disponibili → segnalate la 

vostra disponibilità!

La convenzione è gratuita e 
non prevede marche da bollo

La convenzione può anche 
essere firmata digitalmente

Anche i liberi professionisti singoli 
possono ospitare tirocinanti

https://portal.agroforto.it/albo-dei-dottori-agronomi-e-dei-dottori-forestali

